Az MTA Koényvtar és Informacidés Kéozpont Igazgatésaga
a Kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan palyazatot hirdet
altalanos féigazgato-helyettes (magasabb vezetd)

munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: Hatarozatlan idej.

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: Hatarozott idejti (5 éves).

A munkavégzés helye: 1051 Budapest, Arany Janos utca 1.

A munkakérbe tartozg, illetve a vezetdi megbizassal jar6 1ényeges feladatok:

Feladata az éves statisztikai jelentés, a szakmai beszamolok és tervek elkészitése, a
kozbeszerzési eljarasok dsszefogasa, iranyitasa, az MTA KIK mindségi munkajanak kialakitasa, a
TQM megval6sitasa, valamint részvétel és intézményi képviselet a hazai és nemzetkdzi szakmai
kozéletben. Felligyeli és koordinalja az egyes szervezeti egységek munkajat. A féigazgato

altalanos helyettese.
Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kézalkalmazottak jogallasarol sz616 1992. évi

XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

] F6iskola, informatikus-konyvtaros szak;

" angol nyelvbdl fels6foku C tipusu altalanos nyelvvizsga, targyalasi szintii nyelvtudas;
" konyvtarosi (legalabb 5 év feletti) szakmai tapasztalat;

" irodai alkalmazasok (MS Office) gyakorlott szint{i hasznalata;

] internetes alkalmazasok felhasznaléi szint{i hasznalata;

" vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa;

" biintetlen eldélet.

A palyazat elbiralasanal eldnyt jelent:
" Egyetem, angol nyelvii képzés;
" konyvtarvezetdi (1 év alatti) szakmai tapasztalat;

" levelez6 rendszerek (LotusNotes, Outlook) felhasznaléi szintii hasznalata,



Elvart kompetenciak:

" Kivalé szintli nemzetkdzi szakmai kapcsolatok;
" kivalo szintli TQM elmélet és gyakorlat.

El6nyt jelent6 kompetenciak:

" Kivalé szintli szerveztkészség;
" kivalo szintli szobeli és irasbeli kommunikacié magyarul és angolul.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

" 2-3 oldalas szakmai koncepcio6;

" szakmai onéletrajz;

" az iskolai végzettséget igazol6 bizonyitvanyok masolata;
" nyelvtudast igazold bizonyitvanyok masolata;

" 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany masolata.

A munkakoér betolthetdségének idopontja:
A munkakor legkorabban 2015. november 1. napjatol tolthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. augusztus 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Prof. Monok Istvan fdigazgatd nyujt a

411-6302-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak moédja:

Elektronikus uton Prof. Monok Istvan részére a monok.istvan@konyvtar.mta.hu e-mail cimen.
A palyazatok elbiralasanak médja, rendje:

A benytjtott palyazatok alapjan egy 3 tagu biralé bizottsag kivalasztja a legalkalmasabbnak itélt
jelolteket, és 2-3 f6t behiv személyes meghallgatasra. A beszélgetésen a szakmai felkésziiltséget
és ratermettséget a kozalkalmazotti tanacs és a szakszervezet vezet6i is vizsgaljak. Az intézmény

vezetbje ezt kovet6en hoz dontést a leendd munkatars személyérol.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2015. augusztus 25.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye és ideje:

" MTA honlapja - 2015. julius 10.

" MTA Konyvtar és Informaciés Kézpont honlapja - 2015. julius 10.

A munkaltatérdl tovabbi informacioét a http://konyvtar.mta.hu honlapon szerezhet.



